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会社訪問の目的

企業から学んだことをどう活かし、どう考え、
自分を進化させるためにどう行動するか？



なぜこの目的を選んだのか

•貴重な機会をいただいたので、この経験を自分達の糧にし
たいと思ったから。

•大学生のうちで、成長するには何をすべきなのかに興味が
あり、先輩方にお話しをお聞きしたかったから

•企業へ質問して、自分がどう行動するかを明確にすること
で、将来に繋げることができると感じたから。



会社概要

・移動通信事業部

・コミュニケーション
サポートサポート事業

・クリーン・リフレ事業部

「朝礼風景」2025年12月17日 小林撮影

「打合せ中」
2025年12月17日 小林撮影



・SDGsの取り組み
地域との連携活動 ex) 王子動物園への還元

地域からの信頼を勝ち取る

「SDGsの取り組み」NSKK HPより



•研修を通した交流

他部署とも交流することで、
円滑なコミュニケーションがとれる。

社内での仕事の
効率化UP！

「2025年度、香港社員旅行」 NSKK 採用ブログ より



社内での
コミュニケーション

社会貢献

様々な研修による
社員育成

お客様への信頼

数々の賞を受賞 2025年12月17日小林撮影

表彰された社員さん方の写真
2025年12月17日小林撮影



企業への質問と回答①

Q.物事を要領よくこなせる人とそうでない人の違い

A. 後回しにする、経験値があるかどうか＝失敗を恐れず行動する人

Q.グループワークで大切なことは何か？

A. 傾聴、意見を言う→交流をする

Q.社会人になって成長に繋がった場面は？

A. 初対面のお客様との交流、考えて準備することが一番の成長



企業への質問と回答②

Q.人と話すときに意識することは？

A. 相手の話をよく聞き、相手の意見を尊重すること

Q.これからの時代、どんな能力がある人が生き残れるか？

A. コミュニケーション能力、AIにない力をうまく伸ばす



会社訪問から気づいたこと①
・大学生活から行うこと

→毎日の生活での積み重ね、訪れるチャンスをつかんでいく。

・グループワークで大切なこと

→他の人の考えから吸収し、学びを得る

・物事を要領よくこなせる人

→新しくすることに失敗はつきもの。

自分自身で失敗を経験することで成長、成功はついてくる。

やるべきことを明確にして取り組む



会社訪問から気づいたこと②

・常に謙虚な姿勢で、学ぶ姿勢を持つ

→様々な道や可能性が見つかる

相手の話から、自分自身についても知っていく

大学生活は失敗を恐れずに挑戦できる環境であるため、

発表や運営、学会活動などに自ら関わることで、行動力
を磨きたい。



まとめ：私たちが得た糧

人対人の
コミュニケー
ション能力向上

失敗を恐れず
挑戦する

『学生のうちから、将来のことを

常に考えて行動する』

見つめ直しを

行う



参考文献

NSKK【神戸の通信マルチカンパニーエヌエスケーケー】

https://nskk.ne.jp/ 2025年11月26日閲覧

社長とスタッフの皆様と記念撮影
2025年12月17日 社員さん撮影

https://nskk.ne.jp/

