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【構成】
学外学識経験者（「兵庫県内に所在する教育機関の教職員、地方自治体及び経済界・産業界関係者」、
「本法人教職員を除く法人理事・評議員」「本法人の退職者」を含む）の方など6名以上10名以内

【任務】
自己点検・評価結果の客観性及び妥当性に関する評価、内部質保証の有効性に関する評価 等

学外委員による内部質保証評価委員会

【構成】 【自己点検・評価対象】
・学長（委員長） 1名 ・副学長 4名 ・中期行動計画、改善状況報告書
・大学事務局長 1名 ・法人事務局長 1名 ・基礎要件・法令要件
・学長補佐 3名 ・学長が指名する教職員 5名以内 ・各分野の適切性 等

【任務】
・内部質保証の方針及び手続、体制の整備、適切性・有効性の点検等に関すること
・自己点検・評価の基本計画、実施方法に関すること
・自己点検評価報告書の作成、検証、検証結果の公表等に関すること
・自己点検評価報告書の検証結果に基づく再報告の依頼、提言「長所」及び「改善・改革策」の提示、
「運営支援」並びに「改善指示・指導」に関すること 等

※教育に関する内部質保証について、全学教育推進機構に意見を聴くことができる

大学内部質保証推進委員会

【構成】
委員は、3名以上とし、当該組織において
決定

【任務】
当該組織が所管する事項について、点検・
評価を主体的、かつ、具体的に実施し、当
該自己点検評価報告書を作成して、当該組
織に報告する。

自己点検評価委員会

【構成】
・各学部、各研究科 ・学長室 ・広報部
・全学教育推進機構 ・教務センター

共通教育センター ・入学・高大接続センター
教職教育センター ・学生支援センター
キャリア教育センター ・キャリアセンター
学生の未来センター ・国際交流センター

・経営企画部 ・総務部 ・研究支援センター
・人事部 ・財務部 ・図書館・情報支援センター

・社会連携部
・全学教育推進機構室

【任務】
実行責任部署は、実行責任部署長である各学部長・研究科
長・センター所長・部署長を中心に「自己点検評価委員会」
の自己点検・評価結果に基づき、年次目標の設定、活動目
標・指標の実行、改善方策及び発展方策を策定する。

実行責任部署

⑪提言の学内共有
⑫自己点検評価報告書の
検証結果の学内外公表

⑬理事会への報告

※「自己点検評価報告書」は「年次達成度報告書」のことをいう。
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…内部質保証推進委員会活動

…内部質保証評価委員会活動

…実行責任部署・自己点検評価委員会活動

①～⑬ …手順


